Vejledning om referater

Referatet
Et referat skal daekke et m@gdes indhold i store traek.

Evt. ekstra information, som ikke har veeret fremsat pa mgdet, skal som udgangspunkt ikke med i
referatet, og hvis det af szerlige grunde skal med, skal det fremga tydeligt, at det er ekstra
information, og hvem det er tilfgjet af.

Har der vaeret uenigheder, skal de forskellige holdninger vaegtes nogenlunde rimeligt.

Referatet skal sa vidt muligt ikke stede nogen, ligesom vi vil undga at satte nogen i darligt lys.

Godkendelse af referat

Referenten sender referatet til bestyrelsen senest en uge efter mgdet. Hvis man har
tilfgjelser/rettelser/ praeciseringer, sendes disse til hele bestyrelsen inden en uge.

Er der ikke kommet kommentarer inden en uge, er referatet godkendt. Er der derimod fremsendt
kommentarer, vurderer referenten (evt. sammen med formanden), hvilke rettelser der skal
foretages, og om der skal en ny godkendelsesrunde til. Er der stadig uenigheder om referatet efter
anden godkendelsesrunde, tages dette op pa naeste bestyrelsesmgde, og f@rst her kan referatet
blive godkendt.

Bestyrelsesmedlemmer, som ikke har deltaget pa mgdet, bgr vente med at laese referatet til det er
godkendt.

Hvilke kommentarer kan der ggres til referatet?

F@rst og fremmest vaesentlige praeciseringer og rettelser. Dette bgr kun omhandle informationer,
som ogsa fremgik pa mgdet.

Evt. tilfgjelser, hvis de er vigtige. Hvis de skal med i referatet, skal det fremga, at det er en tilfgjelse.

Far nogen gje pa, at en formulering eller et punkt virker stgdende/sarende/forneermende, sa er det
vaesentligt at ggre opmaerksom pa dette.

Hvilke kommentarer bgr man undlade?

Undlad at papege stavefejl og lignende medmindre de er staerkt forstyrrende. Undlad ogsa at
kommentere formuleringer, hvis indholdet er ok.

Undga at fremhaeve egen mening om et punkt, hvis det ikke fremgik pa mgdet.

Udsendelse af referatet

Nar referatet er godkendt, uploades det pa gruppens hjemmeside og sendes til lederne
(leder@9530spejder.dk).
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Dette er en vejledning — afvigelser kan forekomme.



